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ПАСПОРТ

Наименование  программы :" Одаренные   дети "
Основания для разработки  Программы:
Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»
Федеральная целевая программа «Дети России» 2007-2010г.
Концепция модернизации российского образования на период до

2010 года,  одобренная распоряжением Правительства Российской

Федерации от 29 декабря 2001 года №1156-р.

Закон «Об образовании» РФ от 10.07.92. № 3266-1
Закон «Об образовании»  Ростовской области от 12.05.2009г.
Конвенция о правах ребенка.



Заказчик и координатор

Администрация  Ремонтненского района
Основной разработчик

Ремонтненский отдел образования Администрации Ремонтненского района.
Исполнители Программы . Ремонтненский отдел образования Администрации Ремонтненского района,
 образовательные учреждения района.
Основная цель  Программы :
создание оптимальных условий, обеспечивающих выявление и

развитие  одаренных   детей  в учреждениях образования района, их самореализации, профессионального самоопределения в соответствии со способностями и их социальную поддержку.

Задачи  Программы :

• создание системы выявления и отбора  одаренных   детей ;

• создание оптимальных условий для развития и реализации

потенциальных способностей  одаренных   детей ; 

• адаптация  одаренных   детей  к изменяющимся социально-

экономическим условиям;

• разработка и внедрение нового содержания образования, новых

форм и методов работы с  одаренными   детьми ;

• определить пути взаимодействия образовательных учреждений

и других структур района в работе с  одаренными   детьми ;

• обеспечить преемственность в выявлении и развитии

 одаренных   детей  дошкольного и школьного возраста.
Модель одаренного ребенка

· личность, здоровая физически, духовно – нравственно и социально;

· личность, способная самостоятельно находить выход из проблемной ситуации, осуществить поисковую деятельность, проводить исследования, рефлексию деятельности, владеющими средствами и способами исследовательского труда;

· личность, способная осуществить самостоятельно продуктовую деятельность;

· личность, обладающая разносторонним интеллектом, компенсаторными способностями, высоким уровнем культуры;

· личность, руководствующаяся в своей жизнедеятельности общечеловеческими ценностями и нормами, воспринимающая и другого человека как личность, имеющую право на свободу выбора, самовыражения;

· личность, готовая к осознанному выбору и освоению профессиональных образовательных программ отдельных областей знаний с учетом склонностей, сложившихся интересов и индивидуальных возможностей.
· Признаки, отличающие одаренных учеников.
   У них отличная память, способность классифицировать информацию и категоризировать опыт. Одаренные дети умеют пользоваться накопленными зна​ниями, имеют большой словарный запас, используют в речи сложные син​таксические конструкции, придумывают новые слова, предпочитают чтение словарей и интеллектуальные игры. У некоторых детей доминируют матема​тические способности, подавляющие интерес к чтению. Одаренные дети об​ладают повышенной концентрацией внимания, упорны в достижении резуль​тата в сфере, которая им интересна.

    Психологический аспект: у одаренных детей сильно развито чувство спра​ведливости, личностные системы ценностей, но в возрасте 2-5 лет они не мо​гут четко развести реальность и фантазии: одаренные дети обладают ярким воображением, чувством юмора постоянно пытаются решать проблемы, ко​торые им пока «не по зубам»; кроме того, эмоциональность таких детей по​рождает различные страхи, они очень эгоцентричны в общении со сверстни​ками, т.к. они не понимают, что восприятие мира у всех разное. В дальнейшем основным структурным компонентом одаренности и творче​ского развития талантливого ребенка становится проблемность. Она обеспе​чивает постоянную открытость ребенка новому, выражается в поиске несоот​ветствий и противоречий, в собственной постановке новых вопросов и про​блем, стремлении к исследовательской творческой активности. Оригинальность составляет непременный структурный элемент одаренности. Она выражает степень непохожести, нестандартности, неожиданности пред​лагаемого решения среди других «стандартных» решений. 

Кадровое обеспечение

Профессионально-личностная квалификация педагогов, работающих с одаренными детьми, имеет свою специфику, которая выражается в наличии следующих компонентов:

· психолого-педагогические знания, умения и навыки, являющиеся результатом активного усвоения психологии и педагогики одаренности;

· профессионально-личностная позиция педагогов, позволяющая успешно активизировать детскую одаренность; совмещать управление, контроль процесса обучения и предоставление учащимся свободы учится;

· профессионально значимые личностные качества педагогов: высокие уровни развития познавательной и внутренней профессиональной мотивации; стремление к личному росту. 

Подготовка педагогов к работе с одаренными детьми должна обеспечивать становление и развитие как базового, так и специфического компонентов их профессиональной квалификации.

· создание психолого-педагогических условий для развития профессионального мастерства;

· формирование комплексного подхода (психолого-педагогического и профессионально-личностного) к образованию педагогов;

· определение профессионально-личностных качеств педагогов, работающих с одаренными детьми.

· Формы выявления одаренных детей:

· - наблюдение;
· -общение с родителями;
· -работа психолога: тестирование, анкетирование, беседа;

· -олимпиады, конкурсы, соревнования, научно-практические конференции.

Сроки реализации программы
 Программа  реализуется в 3 этапа:

• Подготовительный этап (январь - июнь 2011 г.).

• Основной этап (2012- 2014 годы).

• Заключительный этап (2015 г.).
Источники финансирования Программы.

- бюджетные:

2011 г. -    100 т. руб.;

2012-2014 г.г. – 300 т. руб.;

2015 г. – 200 т. руб.;

- внебюджетные (спонсорские):

2011 г. – 10 т.руб.
2012-2014 гг. -30 т.руб.
2015 г. – 20 т.руб.
Ожидаемые результаты:
- увеличение числа  одаренных   детей , которым оказывается поддержка
реализации  Программы;
- создание банка данных, включающих в себя свёдения о детях с различными типами одаренности;

- разработка и реализация индивидуальных и дифференцированных  программ  поддержки и развития  одаренных   детей , создание системы взаимодействия учреждений образования с культурно-просветительскими учреждениями, родителями учащихся;

- формирование банка данных по основным направлениям

работы с  одаренными   детьми ;

- повышение квалификации и объединение педагогов,

работающих с  одаренными   детьми ;

- совершенствование системы работы с  одаренными   детьми ;

- укрепление материально-технической базы учреждений

образования, занимающихся с  одаренными   детьми .
- создание центра «Интеллект»

- использование системы диагностик для выявления  одаренных   детей ;

- разработка системы подготовки педагогов для целенаправленной работы с детьми, склонными к поисковой, исследовательской деятельности.

Контроль за исполнением Программы.
Ремонтненский отдел образования Администрации Ремонтненского района.

 Координационный Совет.

Образовательные учреждения района к 1 мая предоставляют

информацию в РОО о проведенных мероприятиях (на уровне учреждений) по

выполнению  Программы. 

Характеристика проблемы.

(Современное состояние, тенденции развития и проблемы).

В образовательном пространстве района сложилась определенная система работы с детьми, проявляющими интерес к углубленному изучению предметов.

В учреждениях образования педагоги организуют занятия, направленные на развитие познавательных интересов учащихся в выбранной ими области, освоение учебного материала, не предусмотренного образовательными стандартами, через кружки и факультативы, элективные курсы, индивидуальные занятия.

Одной из эффективных форм занятий с  одаренными   детьми  являются предусмотренные планами работы индивидуальные занятия, которые позволяют добиться определенных результатов в развитии творческой одаренности учащихся (школьники - призёры районной олимпиады, участники областной  олимпиады, районной научно-практической конференции "Я исследователь").

В течение многих лет одаренность выявляется и оценивается на различного рода олимпиадах, конференциях, выставках, конкурсах, спартакиадах школьников. 
Вместе с тем, практика последних лет работы с  одаренными   детьми 

в районе показывает, что существуют проблемы и нереализованные возможности в организации работы с  одаренными   детьми , которые выражаются в следующих противоречиях:

- между необходимостью создания нормативной и учебно-материальной базы для организации работы с  одаренными   детьми  и отсутствием новой  Программы  для её осуществления;

- между высокими требованиями, предъявляемыми сегодня к обучению и развитию  одаренных   детей  и теми социальными гарантиями в области образования, которые им предоставляются;

- между специфичностью и проблемностью развития  одаренных   детей  и недостатком психолого-педагогических знаний учителей и родителей.

Разрешение вышеуказанных противоречий возможно при комплексном и системном подходе к проблеме. Следует также отметить, что в ряде учреждений образования района работа, направленная на поиск  одаренных   детей  носит бессистемный характер, не во всех учреждениях созданы необходимые условия для работы с такими детьми.

Таким образом, очевидна необходимость привлечения внимания всего педагогического коллектива района, родителей учащихся и общественности к проблеме одаренности, поиска дополнительных ресурсов и возможностей для оптимизации этого важного направления в деятельности образовательных учреждений района. Реализация новой  комплексной   целевой   Программы  " Одаренные   дети " позволит систематизировать эту деятельность, а также поднять её на более качественный уровень.

Концептуальные основы. 
Общая стратегия решения проблемы.

Современные тенденции социального развития ставят перед учреждениями образования района новые задачи, поскольку компьютеризация, отличное знание общеобразовательных предметов, а также особый, более интеллектуальный образ мышления - будет являться залогом социального успеха каждого, а значит залогом процветания науки.

При разработке  комплексной   целевой   программы  " Одаренные   дети " в качестве исходных были использованы следующие концептуальные понятия.

Под одаренной личностью мы будем понимать личность, отличающуюся от среднего уровня своими функциональными и потенциальными возможностями в ряде областей: интеллектуальной, творческой, художественной, а также в области спорта.

Под одаренностью мы понимаем совокупность свойств личности обеспечивающих реальное или потенциально успешное выполнение деятельности и получение результатов в одной или нескольких перечисленных областях выше среднего уровня. Ведущим компонентом одаренности является мотивационный компонент.

Познавательная потребность занимает в структуре одаренной личности доминирующее положение и отличается большой устойчивостью и действенностью. Благодаря более высокому уровню мотивации одаренная личность добивается более значительных результатов.

При разработке теоретических основ  комплексной   целевой   Программы  " Одаренные   дети " были использованы следующие концептуальные положения:

1. Концепция "возрастной одаренности" (Н.С. Лейтес), согласно которой необычные возможности ребенка на том или ином возрастном этапе еще не означают сохранение этого уровня и своеобразие его возможностей в последующие более зрелые годы.

2. Подход к одаренности как проявлению творческого потенциала человека (А.М.Матюшкин), согласно которому одаренность понимается как высокий уровень творческого потенциала, выражающейся, прежде всего в высокой познавательной и исследовательской деятельности.

3. Одаренность рассматривается как особая форма проявления творческой природы психики человека (В.И. Панов). Основная задача современного педагога заключается в создании образовательной среды развивающего (творческого) типа.

Одаренность может проявляться

- как одаренность явная, которая, что называется "у всех на виду". Обычно в этом случае имеется в виду высокая одаренность. Специалисты утверждают, что число таких явно  одаренных   детей  составляет 1-3 процента от общего числа детей;

- как одаренность возрастная, то есть в одном возрасте ребенок показывает явную одаренность, а потом, по истечении нескольких лет эта одаренность куда-то исчезает;

- как одаренность скрытая - одаренность, которая по каким-то причинам не проявила себя в учебной или иной деятельности данного ребенка, но существует как потенциальная перспектива развития его способностей. Детей со скрытой одаренностью 20-25 процентов от общего числа учащихся.

В основу  Программы  положены ведущие методологические принципы современной педагогики и психологии:

1. Системный подход, сущность которого заключается в том, что относительно самостоятельные компоненты рассматриваются не изолированно, а в их взаимосвязи, в системе с другими. При таком подходе педагогическая система работы с  одаренными   детьми  рассматривается как совокупность следующих взаимосвязанных компонентов: цели образования, субъект педагогического процесса, содержание образования, методы и формы педагогического процесса и материальная база.

2. Личностный подход, утверждающий представления о социальной деятельности и творческой сущности  одаренного   ребенка  как личности.

3. Культурологический подход обусловлен объективной связью человека с культурой как системой ценностей.  Одаренный   ребенок  не только развивается на основе освоенной им культуры, но и вносит в неё нечто принципиально новое. В связи с этим освоение культуры как системы ценностей представляет собой развитие самого ребенка и становление его как творческой личности.

4. Деятельностный подход. Деятельность - основа, средство и решающее условие развития личности, поэтому необходима специальная работа по выбору и организации деятельности  одаренных   детей .

Реализация этих методологических принципов позволяет определить основные способы решения проблем при работе с  одаренными   детьми , осуществлять планирование и прогнозирование деятельности.

Основная цель и задачи  Программы.

Основная цель  комплексной   целевой   программы  " Одаренные   дети " заключается в создании условий для выявления, поддержки, обучения, воспитания и развития индивидуальных задатков  одаренных   детей  района, создание среды, способствующей формированию и максимально полной реализации творческих способностей в различных областях науки и искусства.

Задачи  Программы :

- обеспечение условий для всестороннего развития личности  одаренных   детей ;

- формирование банка данных по основным направлениям работы с  одаренными   детьми ;

- создание системы выявления и отбора  одаренных   детей ;

- определение путей взаимодействия образовательных учреждений и других структур района в работе с  одаренными   детьми ;

- адаптация  одаренных   детей  к изменяющимся социально-экономическим условиям;

- обеспечение нормативно-правовой базы, позволяющей осуществлять эффективную социально-педагогическую работу с  одаренными   детьми .

Основные направления реализации  Программы.

Научное -  направлено на создание единой  программы  работы с  одаренными   детьми.

Психолого-педагогическое - обеспечивает создание подсистемы диагностики одаренности учащихся и организацию эффективного функционирования этой системы.

Научно-методическое и образовательное - осуществляет апробацию и внедрение методических разработок в психолого-педагогическую практику, поиск и внедрение наиболее эффективных технологий работы с  одаренными   детьми. Создание и организация работы научного общества учащихся. Переподготовка кадров. Ориентирование внеклассной работы на участие в ней  одаренных   детей. Организация конкурсов, олимпиад,интеллектуальных марафонов, конференций.

Социально-экономическое - осуществляет поддержку одаренности через организацию конкурсов "Ученик года", вручение именных стипендий администрации района учащимся, добившимся значительных успехов в области освоения основ наук, организацию приемов Главы района.

В рамках  Программы  предусматривается реализация следующих направлений работы:

координационное:

- организация работы образовательных учреждений с  одаренными   детьми ;

- создание районного координационного совета по реализации  Программы  " Одаренные   дети ";

-создание центра одаренности «Интеллект»

- интеграция в рамках данного направления деятельности учреждений основного и дополнительного образования;

- обеспечение нормативно-правовой базы;

- ресурсное обеспечение;

- контроль и анализ деятельности;

- создание индивидуальных  программ  работы с  одаренными   детьми ;

диагностическое:

- формирование банка методического обеспечения для выявления одаренности;

- проведение диагностики  одаренных   детей ;

- создание банка данных " Одаренные   дети " общеобразовательных  учреждений  Ремонтненского  района;

кадровое:

- повышение квалификации педагогов на разных уровнях;

- оказание информационной, методической и финансовой помощи педагогам;

- создание педагогического общества учителей, работающих с  одаренными   детьми ;

- создание условий для отработки и применения новых педагогических технологий: ИКТ, методических проектов, социальных проектов, технологии мастерских, обучение  по способностям, мастер- классы;

- обобщение опыта работы педагогов, занимающихся с  одаренными   детьми;

развивающее:

- создание образовательной среды для развития  одаренных   детей;

- организация работы факультативов, углубленного изучения предметов,  исследовательских проектов;

- организация специальных курсов для учащихся;

- создание условий для участия  одаренных   детей  в семинарах, конференциях, а также других мероприятиях разного уровня;

- обеспечение материально-технической базы;

- создание системы психологического сопровождения  одаренных   детей ;

- использование компьютерных технологий;

информационное:

- привлечение внимания педагогической общественности, органов местного самоуправления и средств массовой информации к проблемам  одаренных   детей;

- организация работы библиотеки;

- создание банка образовательных  программ  и методических материалов;

- информационная поддержка педагогов, работающих с  одаренными   детьми;

- размещение информации на сайте Администрации Ремонтненского района, Ремонтненского отдела образования для педагогов, учащихся, родителей  и общественности;

- консультационная поддержка;

Издательская деятельность:

В ходе реализации  Программы  подготовить материалы:

- сборник методических материалов " Одаренные   дети " из опыта работы педагогов района;

- информационный бюллетень " Одаренные   дети " и "Исследовательская деятельность учащихся";

- составить рекомендательный библиографический список литературы по теме: " Одаренные   дети " и "Исследовательская деятельность учащихся".

Этапы реализации  Программы .

Реализация целевой  Программы  " Одаренные   дети " рассчитана на 5лет : с 2011 по 2015 годы.

Первый этап (2011 г.) - диагностико-организационный включает в себя:

- создание и организацию деятельности Координационного Совета;

- создание нормативно-правовой базы;

- создание системы диагностики развития  одаренных   детей  в процессе реализации  программы;

- создание банка данных «Одаренные   дети»  общеобразовательных учреждений Ремонтненского района;

- отработка отдельных форм и методов работы с  одаренными   детьми .

Второй этап: организационно-практический - этап реализации (2012-2014.г.) связан с непосредственной работой с одаренными учащимися на всех уровнях и во всех указанных выше направлениях. На этом этапе планируется:

- отбор и отслеживание динамики интеллектуальных и творческих показателей каждого ребенка;

-отработка педагогических технологий для индивидуальной и групповой работы с  одаренными   детьми ;

- методическая помощь в реализации индивидуальных  программ , обмен опытом и совершенствование работы профессионального мастерства педагогов;

- отслеживание результативности, промежуточная диагностика, сравнительный анализ, коррекция;

- систематическая и целенаправленная работа с  одаренными   детьми  в учреждениях образования, проведение интеллектуально-творческих мероприятий;

- пополнение и обновление банка данных " Одаренные   дети  в общеобразовательных учреждений Ремонтненского района;

- социальная, педагогическая и психологическая поддержка  одаренных   детей .

Третий этап (2015 г.) - итогово-аналитический. Включает в себя контроль и анализ хода реализации  Программы, достигнутых результатов. На этом этапе предполагается:

- сравнительный анализ и обобщение результатов развития  одаренных   детей ;

- мониторинг личных достижений учащихся;

- анализ деятельности педагогических работников по организации работы с  одаренными   детьми ;

- подготовка учебно-методического комплекса и публикаций по проблемам исследований;

- создание системы работы с  одаренными   детьми  на уровне района;

- определение проблем, возникающих в ходе реализации  программы , пути их решения, разработка перспективного плана  программы  дальнейшей работы в этом направлении.

Критерии оценки.

Оценка результативности осуществляется по ряду критериев, сущность которых сводится к следующему: эффективность  Программы  определяется продуктивностью и качественным ростом каждого одаренного ребенка.

План реализации основных направлений  комплексной   целевой   Программы 
" Одаренные   дети " на 2011-2015 годы.
	№

п/п
	Основные направления
	Сроки


	Исполнители



	1. Научное

	1.1.
	Разработка системы выявления  одаренных   детей
	январь-февраль
	Информационно-методический  центр Ремонтненского отдела образования Администрации Ремонтненского района. Методист по работе с одаренными детьми, руководители образовательных учреждений, Социально-психолого-педагогическая служба 

	2. Психолого-педагогическое

	2.1.
	Подготовка материалов для проведения диагностики одаренных   детей 
	                                    Март- июнь 2011 г.


	Образовательные учреждения психологическая служба

	2.2.
	Разработка индивидуальных карт изучения личности, для отслеживания развития одаренных  детей (карт развития личности учащихся)
	2011-2012 гг.
	Образовательные  учреждения,

психологическая служба



	3. Научно-методическое и образовательное

	3.1.
	Разработка индивидуальных образовательных  программ  в соответствии с особенностями одаренного   ребенка 
	июль -август2011г
	Учителя общеобразовательных учреждений



	3.2.
	Создание системы дополнительного образования как условия для само развития и самореализации
	2011-2013 гг.
	Заместители директоров по воспитательной работе

	3.3.
	Апробация и внедрение программ развития и поддержки одаренности
	с 2011 г
	Заместители директоров по

учебно-воспитательной работе, психологи

	3.4.
	Создание и ведение банка данных, включающего сведения о детях разных типов одаренности


	2011-2015 г.


	Заместители директоров по учебно-воспитательной работе, психологи

	3.5.
	Организация научных обществ учащихся
	2011-2012 гр.
	Образовательные учреждения, заместители директоров по учебно-воспитательной работе


	3.6.
	Организация и проведение олимпиад,

интеллектуальных марафонов, конференций
	2011-2015 г.
	Заместители директоров по 
учебно-воспитательной работе


	3.7.
	Повышение профессиональной квалификации педагогов , работающих с одаренными детьми
	2011-2015 г.


	 В течении 5 лет

	3.8.
	Разработка, апробация и внедрение нового содержания образования для разных возрастных групп учащихся
	2011-2015 г
	Заместители директоров по учебно-воспитательной работе, руководители методических объединений

	3.9.
	Организация семинаров "Одаренность как психолого-педагогическая проблема"
	2011-2015 г
	Методист по работе с одаренными детьми , 

руководители образовательных учреждений, Социально-психолого-педагогическая служба 

	3.10.
	Проведение ежегодных научно-практических конференций
	2011-2015 гг.
	Заместители директоров по учебно-воспитательной работе, руководители методических объединений

	3.11.
	Привлечение внимания общественности, родителей к потребностям  одаренных   детей 
	2011-2015 г
	Директора образовательных учреждений
Координационный совет.



	3.12.
	Создание информационной базы по проблемам одаренности детей
	2011-2015 г.
	Методист по работе с одаренными детьми , 

руководители образовательных учреждений, Социально-психолого-педагогическая служба 

	3.13.
	Использование материалов российских серверов в Интернет, посвященных проблемам одаренных детей.


	2011-2015 г.
	Руководитель лаборатории «Внедрение информационно-коммуникационных технологий в учебный предмет»

Чежегова О.И., учителя информатики района



	3.14.
	Выпуск сборников научных исследований учащихся ( по результатам Научно-практических конференций)
	2011-2015 г.


	Методист по работе с одаренными детьми

	 4. Деятельность координационного совета

	4.1.
	Разработка  программы  " Одаренные   дети ", контроль за ходом её реализации
	2011-2015 г.


	Методист по работе с одаренными детьми

	4.2.
	Рассмотрение материалов исследований учащихся


	2011-2015 г.


	Организатор научно-практической конференции, Ковалева Н.В.

	4.3.
	Организация научно-исследовательской работы
	2011-2015 г.


	Заместители директоров по учебно - воспитательной работе

	4.4.
	Привлечение спонсорских средств для решения проблем, связанных с финансированием Программы.


	2011-2015 г.


	Координационный совет


	4.5.
	Решение комплекса вопросов по обеспечению функционирования Программы.


	2012-2015г.
	Координационный совет


	5. Организационное психолого-педагогическое

	5.1.
	Организация работы образовательных учреждений с  одаренными   детьми .


	2011-2015 г.


	Руководители образовательных учреждений

	5.2.
	Интеграция деятельности учреждений основного и дополнительного образования.


	2011-2015г
	Руководители общеобразовательных и учреждений дополнительного образования детей

	5.3.
	Обеспечение нормативно-правовой базы.


	2011-2015г
	Координационный совет


	5.4.
	Создание среды общения, самореализации.


	2011-2015 г.


	Общеобразовательные учреждения

	  5.5.


	Организация участия  одаренных   детей  в различных мероприятиях, проектах, конференциях и т.д.


	2011-2015 г.


	Директора общеобразовательных учреждений

	5.6
	Организация и проведение предметных олимпиад различного уровня.


	ежегодно
	Заведующий информационно-методическим центром, Ковалева Н.В.

	5.7
	Организация выставок, конкурсов детского творчества
	ежегодно
	Методист по воспитательной работе Сподарева О.М., МОУ ДОД РЦДТ

	5.8.
	Организация научно-практических конференций.


	Ежегодно, апрель
	Заведующий информационно-методическим центром, Ковалева Н.В.

	5.9.
	Организация спортивных мероприятий, спартакиад.


	Ежегодно
	Методист по воспитательной работе Сподарева О.М., МОУ ДОД ДЮСШ

	6. Социально-экономическое

	6.1
	Создание условий для оказания  социальной, психологической помощи.

одаренным   детям 


	2011-2015 г.


	Образовательные учреждения

	6.2.
	Разработка Положения о назначении персональных стипендий  одаренным   детям-победителям  олимпиад ,отличникам учебы.


	Март 2011 г.


	Заведующий информационно-методическим центром, Ковалева Н.В., методист по работе с одаренными детьми

	6.3.
	Ежегодные именные стипендии одаренным учащимся учреждений образования района (10 стипедий Главы района)


	Апрель 2011г.
	Администрация Ремонтненского района



	6.4.
	Переподготовка учителей, работающих с одаренными   детьми. 


	По мере необходимости
	Заведующий информационно-методическим центром, Ковалева Н.В.,

	6.5.
	Доплаты педагогам, организующим работу с одаренными   детьми.


	2011-2015 г.


	Руководители общеобразовательных учреждений.

	7. Развитие образовательных учреждений.



	7.1.
	Формирование районного банка данных об образовательных учреждениях, работающих с одаренными   детьми .


	2011--2012 г.


	методист по работе с одаренными детьми

	7.2.
	Целевая поддержка развития материально- технической базы учреждений образования работающих с  одаренными   детьми.


	2011-2015 г.


	Руководители общеобразовательных учреждений
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